ANEXO IV. SELECCION DEL/DE LA COORDINADOR/A TECNICO/A Y ASISTENTE
ADMINISTRATIVO/A

1. Grilla para la seleccién del Coordinador/a técnico/a

FACTORES RANGOS PUNTAJE
1. Nivel académico Posgrado 40
Universitario 34
Terciario 20
2. Anos de experiencia Mas de 10 anos 25
profesional. de 6 a10 anos 20
de3a5anos 15
3. Experiencia laboral en Mds de 3 anos 15
emprendimientos y de 2 a3anos 10
creacion de empresas. de1a2anos 5
PUNTAJE M[\XIMO TOTAL 80
PUNTAJE MINIMO PARA CALIFICAR (*) 60
(*) en caso de empate se valoraran la cantidad de capacitaciones / cursos en tematicas
emprendedoras realizadas

2. Grilla para la seleccion del/de la asistente administrativo/a

FACTORES RANGOS PUNTAJE
1. Nivel académico Universitario 40
Terciario 30
Secundario 20
2. Anos de experienciaen | Mas de 5 anos 40
cargos administrativos. de 2 a5anos 30
de1a2anos 20
PUNTAJE M{-'\XIMO TOTAL 80
PUNTAJE MINIMO PARA CALIFICAR (%) 60
(*) en caso de empate se valoraran la cantidad de capacitaciones / cursos en tematicas
emprendedoras realizadas







